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           I. Общие положения 
 
1.1. Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов определяет порядок выплаты стипендии и 
оказания других форм материальной поддержки студентам государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения Месягутовский 
педагогический колледж (далее ГБПОУ МПК). 

1.2. Настоящее положение  разработано в соответствии с нормативно-
правовыми документами:  
         - Федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации»  
№ 273-ФЗ от 29.12.2012г.;  
         - Законом РБ № 696-з от 01.07.2013г. «Об образовании в Республики 
Башкортостан»; 

- «Типовым положением о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов государственных и муниципальных 
образовательных учреждений высшего и среднего профессионального 
образования аспирантов и докторантов», утвержденного постановлением 
Правительства РФ от 27.06.2001г. № 487; 

- «Порядком назначения государственной академической стипендии и 
(или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований бюджета РБ», 
утверждённого постановлением Правительства Республики Башкортостан от 
28.04.2014г. № 197; 

- Федеральным законом «О дополнительных гарантиях по социальной 
поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» от 21 
декабря 1996г. № 159- ФЗ (с изменениями от 2014г.); 

- Уставом колледжа. 
II.Стипендиальное обеспечение студентов 

         2.1.Стипендии, являясь денежной выплатой студентам ГБПОУ МПК, 
подразделяются на: 

- государственные академические стипендии; 
- государственные социальные стипендии; 
- именные стипендии. 

         2.2.Государственные академические и социальные стипендии назначаются 
студентам, обучающимся в образовательном учреждении за счет бюджетных 
ассигнований бюджета РБ. 

2.3. Государственные академические стипендии назначаются студентам, 
обучающимся по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе. 

2.4. Государственные  социальные  стипендии назначаются  студентам, 
нуждающимся в социальной помощи, на основании справки для получения 
государственной социальной помощи, выдаваемой органом социальной защиты 
населения по месту жительства.  

2.5. Студентам – иностранным гражданам и лицам без гражданства, 
осваивающим основные профессиональные образовательные программы по 



очной форме обучения, выплачивается государственная академическая 
стипендия при условии, если они обучаются за счёт бюджетных ассигнований 
бюджета РБ, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством РФ.  
         2.6. Именная стипендия образовательного учреждения назначается 
директором колледжа студентам, проявившим способности в учебной 
деятельности и общественной работе. 
         2.7. Стипендиальная комиссия организуется под председательством 
директора колледжа сроком на один год. 
 В состав комиссии входят: 

- заместители директора по учебной и воспитательной работе; 
- заведующий отделением; 
- главный бухгалтер; 
- председатель Студсовета. 
2.8. Выплата стипендии студентам колледжа осуществляется один раз в 

месяц путем перечисления денежных средств на счет банковских карт 
студентов. 

 
III.Размеры стипендий 
3.1. Размер государственной академической стипендии определяется 

образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше 
минимального размера государственной академической стипендии, 
установленной законом. 
         3.2.Размер государственной социальной стипендии определяется 
образовательным учреждением самостоятельно, но не может быть меньше 
полуторакратного минимального размера государственной академической 
стипендии, установленной законом. 
         3.3.Размер именной стипендии установлен в  размере государственной 
академической стипендии. 

 
IV. Порядок назначения и выплаты государственных 
академических и именных стипендий 

         4.1.Выплата стипендий студентам производится в пределах 
стипендиального фонда. 

Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и 
определяется с учетом контингента студентов и размера стипендии, 
установленной законодательством Российской Федерации. 
         4.2.Распределение стипендиального фонда и процедура назначения 
стипендии студентам регулируется в порядке, утвержденном Советом 
образовательного учреждения в соответствии с его уставом и согласованном со 
студенческой профсоюзной организацией. 
          4.3.Назначение государственной академической стипендии производится 
приказом директора образовательного учреждения по представлению 
стипендиальной комиссии два раза в год - по итогам промежуточной 
аттестации. 



         4.4.Государственная академическая стипендия назначается студентам по 
итогам промежуточной аттестации при отсутствии у них оценки 
«удовлетворительно» и академической задолженности.  
         4.5.Выплата государственной академической стипендии производится 
один раз в месяц. 

4.6. Выплата государственной академической и именной стипендий 
студенту прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его 
отчисления или приказа о предоставлении студенту академического отпуска. 

4.7. За особые успехи в учебной и научной деятельности 
студентам, обучающимся на «отлично», установить 50% надбавку к 
академической стипендии. 

4.8. Участникам и призёрам региональных и всероссийских конкурсов 
при наличии средств может быть назначена повышенная стипендия. 
    4.9.В период практики, летних каникул за студентами сохраняется право 
на получение стипендии. 
        4.10.Студенты, не прошедшие аттестацию или не явившиеся на экзамен в 
период экзаменационной сессии по болезни, удостоверенной соответствующим 
документом лечебного учреждения, имеющего право выдачи листков о 
временной нетрудоспособности и другим уважительным причинам, 
подтвержденным необходимыми документами, со стипендии не снимаются до 
результатов получения аттестации или сдачи экзаменов в индивидуальном 
порядке и в сроки, установленные директором колледжа, после чего им 
назначается стипендия на общих основаниях. 
         4.11.Итоговые оценки по предметам, не выносимым на экзамены, а также 
оценки по учебной и производственной практикам, по курсовым работам 
учитываются наравне с оценками, полученными на экзаменах. 
         4.12.Студенты в случае временной нетрудоспособности, подтвержденной 
лечебным учреждением, имеющим право выдачи листков о временной 
нетрудоспособности, получают стипендию в полном размере до 
восстановления трудоспособности или до установления врачебно-трудовой 
экспертной комиссии (ВТЭК). 
        4.13.Студентам, переведенным по личной просьбе из другого учебного 
заведения в ГБПОУ МПК, стипендия назначается на общих основаниях, по 
результатам сданных по прежнему месту учебы экзаменов или итоговых оценок 
последнего семестра, указанных в академической справке. 
        4.14.Именные стипендии назначаются студентам, обучающимся на 
«отлично», или на «отлично» и «хорошо», проявившим способности в учебной 
деятельности и общественной работе по итогам предыдущего учебного года. 
Кандидаты на получение именной стипендии выдвигаются учебными группами 
или педагогическим коллективом, утверждаются Советом колледжа. 
Назначение на именную стипендию производится директором колледжа на 
учебный год. 
        4.15.Студентам, зачисленным на первый курс по итогам вступительных 
экзаменов, академическая стипендия за первый семестр назначается в размере, 



установленном законодательством, а далее - по итогам промежуточной 
аттестации, согласно данного Положения. 

4.16. Студентам, зачисленным на второй (третий) курс по итогам 
вступительных экзаменов, академическая стипендия за первый семестр 
назначается в размере, установленном законодательством, а далее - по итогам 
промежуточной аттестации, согласно данного Положения. 

 
V. Порядок назначения и выплаты государственных  
социальных стипендий 
5.1. Государственные социальные стипендии назначаются в 

обязательном порядке студентам: 
 - из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 
также студентам, потерявшим обоих или единственного родителя в период 
обучения; 
 - детям-инвалиды, инвалидам с детства, инвалидам1 и 2 групп; 
 - признанным инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 
полученных в период прохождения военной службы, являющимся инвалидами 
и ветеранами боевых действий и т.д. на основании ФЗ № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе»; 
 - пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других 
радиационных катастроф; 
 - из числа граждан других категорий в соответствии со ст.36, п.5 ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. 

5.2.  Основанием для назначения государственной социальной стипендии 
студентам является справка, выданная органом социальной зашиты населения 
по месту жительства. Справка для получения государственной социальной 
стипендии предоставляется ежегодно в начале учебного года или в зависимости 
от срока, указанного в справке. 
         5.3.Назначение государственной социальной стипендии осуществляется 
приказом руководителя образовательного учреждения по представлению 
стипендиальной комиссии образовательного учреждения в пределах средств, 
предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. 
         5.4.Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 
основания её назначения, и возобновляется с месяца, в котором был 
представлен документ. 
         5.5.Выплата государственной социальной стипендии производится один 
раз в месяц. 
         5.6.Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается 
при наличии у студента задолженности по результатам экзаменационной 
сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления 
выплаты указанной стипендии. 
        5.7.Выплата государственной социальной стипендии прекращается в 
случае: 

- отчисления студента из образовательного учреждения; 



- нарушения Устава образовательного учреждения.
5.8. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

момента издания приказа директора образовательного учреждения о 
прекращении ее выплаты.

5.9. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 
имеют право претендовать на получение государственной академической 
стипендии на общих основаниях.
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